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U N I V E R S I T À  D E G L I  S T U D I  

C A T A N I A  
 

 

-------------------------------------------  

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 

“Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.5 - Ecosistema dell’Innovazione: “Sicilian 

MicronanoTech Research And Innovation Center - SAMOTHRACE” - CUP E63C22000900006, 

codice identificativo CN00000022 - Spoke 1 – ITM3 (innovation through microelectronics, 

microsystems and materials) - WP1 Materials, devices and systems for very-high efficiency energy 

conversion and harvesting; - Task 7 Nanomaterials for energy production and storage. - 

 Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno per lo svolgimento di 

attività di ricerca ex art. 22, comma 4, lett. b) Legge 240/2010 - D.R. n. 3313 del 6 settembre 2023 

- Pubblicato all’albo ufficiale d’Ateneo in data 6 settembre 2023, n. 1296, prot. n. 185547 – SC: 

03/B1 “Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici” - SSD CHIM/03 “Chimica 

generale ed inorganica” - Titolo di ricerca: “Nanomateriali per la produzione di energia: 

materiali innovativi per il fotovoltaico” -  
 

 

Verbale n. 1 

 

L’anno duemilaventitre il giorno 30 del mese di ottobre alle ore 11:00, si riunisce, presso lo studio della 

Prof.ssa Graziella Vecchio, la Commissione giudicatrice della selezione in oggetto, nominata con nota 

del Direttore di Dipartimento prot. n. 208471 del 23/10/2023, giusta delibera del Consiglio di 

Dipartimento del 20/10/2023. 

La Commissione è composta da: 

- Prof. Santo Di Bella – (Ordinario) nel S.C. 03/B1 S.S.D. CHIM/03 

- Prof.ssa Graziella Malandrino – (Ordinario) nel S.C. 03/B1 S.S.D. CHIM/03 

- Prof.ssa Graziella Vecchio – (Ordinario) nel S.C. 03/B1 S.S.D. CHIM/03 

 

I sottoscritti dichiarano che non esistono vincoli di parentela o di affinità entro il 4° grado incluso, o di 

coniugio, tra loro, e che non sussistono situazioni di incompatibilità ai sensi degli articoli 51 e 52 del 

codice di procedura civile in quanto applicabili. Dichiarano inoltre l’inesistenza di situazioni di 

conflitto di interessi, anche potenziale, in attuazione delle disposizioni vigenti in materia (art. 1, comma 

41, l. 190/2012, art. 6, comma 2, d.p.r. 62/2013, Codice Etico e di Comportamento dell’Università di 

Catania emanato con D.R. n. 1166 del 8/4/2021). 

 

La Commissione designa Presidente della stessa la Prof.ssa Graziella Vecchio e Segretario la Prof.ssa 

Graziella Malandrino. 
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La Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione dà inizio alla procedura 

della selezione in oggetto con la determinazione dei criteri di valutazione dei titoli e del colloquio delle 

candidature per la selezione sopracitata. 

 

La Commissione ricorda i punteggi attribuibili ai sensi dell’art. 6 del bando di selezione; come di 

seguito riportati e fissa i relativi criteri di valutazione. 

 

 

 

Criteri di valutazione 

 

Punti 

a) Titoli  

sino ad un massimo di punti: 

 
(ivi compresi il dottorato di ricerca e/o, per i settori interessati, il diploma di specializzazione di area medica, 

o titolo riconosciuto equipollente, conseguito in Italia o all’estero, purché non costituisca requisito di 

ammissione) 

 

Criteri:  

Dottorato   6 pt se attinente, 3 pt se poco attinente, 0 pt se non attinente. 
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b) · Frequenza a corsi di dottorato, corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento post-

laurea, seguiti in Italia o all’estero;  

· Svolgimento di una documentata attività di ricerca presso soggetti pubblici o privati 

con contratti, borse di studio o incarichi, sia in Italia che all’estero. 
  

sino a punti 3 per ogni anno e comunque fino ad un massimo di punti: 
 

(da attribuire anche a chi abbia già conseguito il relativo titolo qualora non costituisca requisito di 

ammissione) 

 

Criteri: __3 pt/anno se attinente, 1,5 pt/anno se poco attinente; 0 pt/anno se non attinente. 

_________________________________________________________ 
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c) Pubblicazioni 

 

sino ad un massimo di punti:  

 

Criteri: __1,5 punti per pubblicazione recensita su Web of Science o Scopus. 

 

 

 

20 

d) Colloquio 

 

inteso ad accertare le capacità del candidato in relazione al programma di ricerca di cui 

all’art. 1, nonché la conoscenza della lingua (straniera) __Inglese____________________ 

  

sino ad un massimo di punti: 

 

 

 

 

 

 

65 

 

Le determinazioni, così come ogni altra decisione, sono state assunte dalla commissione all’unanimità e 

con la presenza costante di tutti i componenti.  
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Ultimati i lavori alle ore __11:50_____ la Presidente dichiara chiusa la seduta. 

 

 

 

Presidente: Prof.ssa Graziella Vecchio____________________  

 

 

Componente: Prof. Santo Di Bella _______________________ 

 
 

Segretario: Prof.ssa Graziella Malandrino__________________  
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